ENKEL FORBRUKSANALYSE HA KOMMUNE
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Innkjegp i Ha, fra 2017-2023

2017 2023

50% stilling 250% + 100% prosjekt klimasats
Uavklarte roller Innkjgpsreglement

Mange «skuffeavtaler» Kontraktsadministrasjonsverktay
Brannslukking Innkjgpsstrateqi

Overraskelser fra revisjonen Forbruksanalyse som gir overblikk
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Mentorprogram for innkjgpsledere 2020-2021

Utviklingsmodell for anskaffelsesfunksjon
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Figur: Utviklingsmodell for anskaffelsesfunksjonen
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Forbruksanalyse

2020 2022
DF@ DFJ
EHF-faktura Regnskapsdata
2021
Eget opplegg

EHF-faktura
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Enkel forbruksanalyse

i Velg tjeneste: Velg koststed: elg &r: -
733630921 733 630921 (100.0%) 1798 (100.0%) 64 678 (100.0%) 252 858 089 (34,5%) (A1) - [gan) 7 -
Totalt forbruk Utvalgt forbruk Leverandarer Faktura Belep rammeavtale

H 2021 2022

e e e ey —— 3231 KJBP AV BYGG- 0G [ EEd -
I 217,5M IVAR IKS 33,1M
- ANLTENESTER (MVAKOMP. _ B I - Uttak fra kilde, rensing og ’ |
Annet . 33.2M distribusjon avvann - 31,8M
u 1380 KJBP FRA IVAR | A
Kultur og kunnskap H 25,20 T
Konsulenttjenester og andre tienester= 25,80 RISA AS - 18,6M
) - 3233 KJBP AV BYGG- 0G | EEEl - Bygging av veier og motorveier
Mat og drikke B 20.8M ANL.TENESTER (MVA/VAR) B 22om HES M
Transport og frakt = 16,2M
szs1materiaterTiL nvevGe 06 [ 8am
Kontor, administrasjon og diverse = 12,8M MNYANLEGG - 18,9M A - 15,4M
8 - Oppfering av bygninger
IKT " 10.4m - La
1180 STRAUM Il 5.0
Finansiering, pensjon og forsikring II 9,6M . 11,9M
o | N/ERB@ RER OG ELEKTRO AS . 12,4M
else 0g omsort - . .
q g 1 42M 1351 GJESTEELEVAR | ANDRE . 12,5M - Elektrisk installasjonsarbeid . 10,00
Null I39m HOMMUNAR W ezm
isevi I
REEEU e St | 2:2M 1231 DIV. VEDLIKEH. V/FIRMA 2o ]
{7 TIME KOMMUNE 10,M
e Forbruk gjennom dret m
100% 3530-AVLOP 2021 42,9M 610 TEKNISK DRIFT 2021 581M
2022 40,4 2022 60,9M
X 2220-LOKALER TIL SKULEDRIFT 2021  34,3M 615 KOMMUNALTEKNIKK 2021 54,0M
2
k= Ll 2022 26,9M IIEELE 2022 58,2M
(=]
£ 50% 3450-VATN 2021 21,8M 8131 BYGGEPROSJEKT | 2021 44,7M
2 20M 2022 27,6M LNEAIEHILE 2022 24,7M
3550-RENOVASJON 2021 19,8M 210 FELLES SKULAR 2021  20,6M
0% 10M 2022 27,1m 2022 20,0M
2612-INSTITUSJONSLOKALER 2021 22,0M 370 SIUKEHEIMEN 2021 10,4M
0% 50% 100% oM 2022 16,8M 2022 12,1M
% av leverandarer 01702703 04 05 06 07 08 09 10 1112 2020-UNDERVISNING, 2021 11,6M 11T 2021 10,9M
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Hvor begynner jeg? Hva er interessant?

* Overblikk over hva vi handler og hos hvilke leverandgrer
« P& hvilke omrader trenger vi nye avtaler?

« P& hvilke omrader blir ikke avtalene vi har brukt?

* Hva er de stgrste kjgpene utenfor avtale?

« Hvem er det som gjar disse kjgpene?

S AHAT



Fordeling innkjap 2022

Innkjep 2022
Totafforbruk AT

Antall faktura 32 922

Antall leveranderer _

Topp 10 avtaler etter belgp

Avtaleleverander Totalt belep

12 433 606

o o
ASKO ROGALAND AS
(aviale mat — siorhusholdning) 7414 621

NORDREN AS
(avtale innsamiing av husholdningsawvfall)
wialer [KT-utstyr og konsulenttjenaster IKT)
vtaler medisinsk forbruksmateriell og renholdsmaskiner) _
SKINA AS
VELDE ASFALT AS
(aviale kjep av asfalt og asfaltjenester)
BS UNDERVISNING AS
(aviale l@remidier) 4910 789

KJOSAVIK AS
(aviale drift belysningsaniegg) LT67 186

Topp 10 leverandarer
Leverander Belep kr
s [T

RISA AS ™ 18 590 122

R TRE AS - saien

NARB@ RER OG ELEKTRO AS ™ 12 433 606

TIME KOMMUNE* -

LYSE DIALOG AS ** 10 468 131

ASKO ROGALAND AS ** -

NORDREN AS ** 7 999 592

FJORDKRAFT AS ** _

TEAM JAREN AS

Topp 10 ikke-avtaler etter belop

Antall faktura | Bel

OPTIMERA AS 672 860 617

Avtaleleverander
KE AUTOMASJON AS

AHLSELL AS
HAVASK AS
COOP SBRVEST SA

COOF N/ERB@ BA

LASSENTERET AS

HALVORSEN FARGEHANDEL AS

KAFE JAERBUEN

EGENCIA NORWAY AS

Topp 10 leverandgrer per tienesteomrade

Oppleering og kultur Helse og sosial
TMEROMMUNE NORENGROSKIOSAVK 0025235
BS UNDERVISNING 4810789 ASKO ROGALAND 3709403
(TRYGGHEMSKULAR || 3747553 | LAKARLEASINGSVE | 1673445
ASKO ROGALAND 3380654 VIKTEAM IKKE BRUK. 1494650
VY BUSS 2 855 507 NORSK MEDISINALDEPOT 1263068
| NORSKHELSENETTSF |
'KOM. KASSERER KLEPP 1767 300 HERO TOLK 1135008
| HELSEOKONOMLFORY.
WVARHAUG IDRETTSLAG 1228 000 MNARB@ RER OG ELEKTRO 832182

Sentraladministrasjon inkl. Eiendom

Leverander Belop ke
N/ERBE RER & ELEKTRO 8078 537
TEAM JEREN 8815873
(FIORDKRAFT | 5771541
LAN-X 55665 803
]

JAEREN EVERK 3611021
KE AUTOMASJON 2202378

Topp 10 artskonto pa forbruk

1351 G
|

16 445 424

1 GJESTEELEVAR | ANDRE KOMMUNAR
1115 KJ@P AV MAT
1276 KONSULENTUTGIFTER

AV TJENESTER, INTERKOM T

10 257 865

208 327 054



Innkjgpsanalyse = Innkjgpsrapport

« Mulighet for & trekke inn annet enn bare tall.
— Konkurransegjennomfgring
— Hvordan jobber vi med beerekraft og andre mal
fra innkjgpsstrategien?
— Hvordan kan vi bli bedre?
* Under utvikling
— Egen kategorisering i forbruksanalysen?

S AHAT

INNKJDPSRAPPORT
2022

Profesjonelle innkjop — gode tenester — i lag




Presentasjon i ledergruppa

« Gode diskusjoner knyttet til tallene
 Hva er lederne interesserte i?
» Ulike roller — ulike behov
— Orden i eget hus — tillit og omdgmme
— Gode gkonomiske betingelser
— God behovsdekning
« Hvavil vi at lederne skal bli mer interesserte i?
* Vivelger hva vi vil fremheve

S AHAT



Kom | gang

« Test verktayet

* Finn ut hvordan disse tallene kan hjelpe deg
« Ta plass og klor litt pa dgra til ledelsen

* Prioriter det, selv om det tar litt tid i en travel hverdag
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